
 

 
   

IHR VERANTWORTUNGSBEREICH 

Verantwortung des operativen Geschäfts sowie Entwicklung neuer 

Absatzpotenziale im definierten Verkaufsgebiet 

Betreuung bestehender Kontakte sowie Generierung von 

Neukundengeschäft und neuen Kooperationspartnern 

Gemeinsame Planung der strategischen Ziele mit der Vertriebsleitung 

Markt- und Technologiebeobachtung 

Teilnahme an Messen sowie an Produkt- und 

Unternehmenspräsentationen 

Begleitung der Projektrealisierung 

Perspektivischer Aufbau einer regionalen Niederlassung 

JETZT BEWERBEN! 

Name:  Patricia Metz 

Telefon:   07251 38440 

Email:   patricia.metz@newsearch.de 

 

Senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bitte mit Angabe 

Ihrer Einkommensvorstellung, Verfügbarkeit und Projekt-

nummer per E-Mail an den oben genannten Ansprech-

partner.   

 

JOBDATEN 

Standort:   Rhein-Main  

Branche: Vertieb 

Arbeitsbeginn:   Ab sofort 

Arbeitszeit: Vollzeit 

Projektnummer:  225 – K111 

 

 

 
FIRMENPROFIL 

Unser Auftraggeber ist ein etabliertes Unternehmen im 

Bereich moderner Kommunikations und 

Sicherheitstechnologien, das hochwertige Lösungen für 

anspruchsvolle Einsatzbereiche entwickelt und vertreibt. Zur 

Erweiterung des Teams sucht unser Kunde zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt eine engagierte Persönlichkeit 

für vertriebsnahe Aufgaben im technischen Umfeld. 

 

Diese Position ist unbefristet, in Vollzeit zu besetzen und wird 

exklusiv von NEWSEARCH betreut. 

 

IHR PROFIL 

Abgeschlossenes Studium oder Ausbildung im IT- elektrotechnischen 

Umfeld oder eine vergleichbare Qualifikation  

Berufserfahrung im B2B Vertrieb von technischen Produkten.  

Idealerweise in der Kommunikations-, Sicherheits- oder IT-Technik 

Sicherer Umgang mit MS Office 

Leistungs- und Reisebereitschaft, Kommunikationsstärke und 

Verhandlungsgeschick 

Selbständige, kunden- und lösungsorientierte Arbeitsweise 

Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse 

Technischer Vertriebsmitarbeiter (m/w/d) 

  

ANSPRECHPARTNER 

Diskretion und die Einhaltung von Sperrvermerken sind selbstverständlich. 

 

IHRE BENEFITS 

Unbefristete Festanstellung  

Abwechslungsreiche Aufgaben und schnelle Eigenverantwortung 

Flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege und offenes Feedback 

Sympathisches Team und familiäres Betriebsklima 

Individuelle Einarbeitung und Weiterentwicklungsmöglichkeiten 
Firmenwagen zur privaten Nutzung und Home-Office  


