
 

 
   

IHR VERANTWORTUNGSBEREICH 

Verantwortung für die Planung, Steuerung und Nachbetreuung von 

Hardware- und Entwicklungsaufträgen (Projekten) 

Enge Zusammenarbeit mit Kunden, Lieferanten sowie weiteren 

externen Projektpartnern 

Koordination interdisziplinärer Projektteams in Abstimmung mit den 

jeweiligen Fachabteilungen 

Projektplanung und -steuerung einschließlich Termin- und 

Zielverfolgung 

Sicherstellung der Einhaltung der definierten Projektziele innerhalb der 

zeitlichen Rahmenbedingungen 

Erstellung von Lasten- und Pflichtenheften sowie Prüfung in 

Abstimmung mit den Kunden 

JETZT BEWERBEN! 

Name:  Patricia Metz 

Telefon:   07251 38440 

Email:   patricia.metz@newsearch.de 

 

Senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bitte mit Angabe 

Ihrer Einkommensvorstellung, Verfügbarkeit und Projekt-

nummer per E-Mail an den oben genannten Ansprech-

partner.   

 

JOBDATEN 

Standort:   Raum Baden 

Branche: Maschinen- und Anlagenbau 

Arbeitsbeginn:   Ab sofort 

Arbeitszeit: Vollzeit 

Homeoffice:    1 – 2 Tage  

Projektnummer:  225-T119 

FIRMENPROFIL 

Unser Auftraggeber ist Teil einer internationalen 

Unternehmensgruppe mit mehr als 3.000 Mitarbeitern. Als 

einer der führenden Anbieter für verfahrenstechnischen 

Anlagenbau entwickelt er neue Prozesslösungen. Unser 

Klient bedient Kunden aus den Branchen Chemie-, Pharma-, 

Lebensmittel-, und Aufbereitungsindustrie. Im Zuge des 

weiteren Wachstums sucht unser Kunde für seinen Standort 

im Raum Baden zum nächstmöglichen Eintrittstermin Ihre 

Unterstützung. 

Die Position wird exklusiv von NEWSEARCH betreut und ist 

in unbefristeter Festanstellung und in Vollzeit zu besetzen. 

 

IHR PROFIL 

Abgeschlossenes Studium im Bereich Ingenieurwesen, vorzugsweise 

Chemie, Verfahrenstechnik oder Maschinenbau, oder ein 

vergleichbarer Abschluss 

3–5 Jahre relevante Berufserfahrung, davon mindestens 2 Jahre im 

Projektmanagement 

Fundierte Kenntnisse in Projektmanagement-Methoden und 

Steuerungsinstrumenten 

Gute Kenntnisse im Maschinen- und Anlagenbau 

Strukturierte, organisierte und selbstständige Arbeitsweise 

Ausgeprägte Zuverlässigkeit, Kommunikationsstärke, Teamfähigkeit 

und Qualitätsbewusstsein 

Sicherer Umgang mit MS-Office-Anwendungen sowie Erfahrung im 

Umgang mit ERP-Systemen 

Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 

Projektmanager Hardware (M/W/D) 

ANSPRECHPARTNER 

Diskretion und die Einhaltung von Sperrvermerken sind selbstverständlich. 

 

IHRE BENEFITS 

Spannende Projekte durch die Nutzung innovativster Techniken 

Arbeit an zukunftsweisenden Lösungen 

Unternehmenskultur, bei der soziales Miteinander im Vordergrund 

steht 

Internationale Ausrichtung 

Langfristige Perspektiven zur Weiterentwicklung im Unternehmen 

Attraktives Einkommen inklusive Bonussystem 

Mobiles Arbeiten möglich 

 


