Einkaufer (M/W/D)

IHR VERANTWORTUNGSBEREICH

\

Betreuung bestehender nationaler und internationaler
Lieferantenbeziehungen

Gezielte Entwicklung dieser, um neue strategische Partnerschaften
aufzubauen

Umfassendem Know-how im Sourcing, um aktiv unser zuklnftiges
Produktportfolio mitzugestalten

Tragen der Verantwortung fur unsere externen Produktionspartner
und Lieferanten - inklusive Preisverhandlungen, Abstimmung der
Lieferbedingungen und Vertragsmanagement

Verfolgen der Einkaufsstrategie mit Weitblick,
Verantwortungsbewusstsein und einer I6sungsorientierten
Herangehensweise

Enge Zusammenarbeit mit den Bereichen Produktentwicklung,
Produktion, Vertrieb und Marketing

IHR PROFIL

Abgeschlossenes Wirtschaftsstudium oder eine kaufmannische
Ausbildung

Im Optimalfall Einkaufserfahrung in der Lebensmittelindustrie
Souveranes Auftreten, strategisches Denken und ein Blick furs Detail,
das in Verhandlungen Uberzeugt

Eigenverantwortliche Arbeitsweise, Teamfahigkeit und eine
ausgepragte Losungsorientierung sind gegeben

Sichere Beherrschung von Deutsch und Englisch - sowohl mindlich
als auch schriftlich

IHRE BENEFITS

Sinnstiftende Aufgabe

Moderne Arbeitskultur: arbeite zeitlich flexibel in Gleitzeit und
geniel3e 30 Urlaubstage + Weihnachten & Silvester frei
Betriebliche Altersvorsorge und Mitarbeiterrabatte
Teamwork & Wertschatzung

NEWSEARCH

PERSONAL- UND MANAGEMENTBERATUNG

JETZT BEWERBEN!

ANSPRECHPARTNER

Patricia Metz
07251 38440
patricia.metz@newsearch.de

Name:
Telefon:
Email:

Senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bitte mit Angabe
Ihrer Einkommensvorstellung, Verflgbarkeit und Projekt-
nummer per E-Mail an den oben genannten Ansprech-

partner.

JOBDATEN

Standort: Raum Nordbaden
Branche: Lifestyle
Arbeitsbeginn:  Ab sofort
Arbeitszeit: Vollzeit
Homeoffice: Hybrid

Projektnummer: 225-K113

FIRMENPROFIL

Unser Kunde ist ein mittelstandisches Unternehmen im
Lifestyle-Bereich. Bei unserem Auftraggeber stehen
Qualitat, Transparenz und ein modernes Verstandnis von
Wohlbefinden im Mittelpunkt. Diese Position wird
exklusiv von NEWSEARCH betreut und ist in unbefristeter
Festanstellung sowie in Vollzeit zu besetzen.

Diskretion und die Einhaltung von Sperrvermerken sind selbstverstandlich.




